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PATTO DI CORRESPONSABILITA’

La formazione e 1’educazione sono processi complessi e continui che richiedono la cooperazione,
oltre che dello studente, della scuola, della famiglia e dell’intera comunita scolastica;

la scuola non ¢ soltanto il luogo in cui si realizza I’apprendimento, ma una comunita organizzata
dotata di risorse umane, materiali e immateriali, di tempi, di organismi ..., che necessitano di
interventi complessi di gestione, di ottimizzazione, di conservazione, di partecipazione. Una
comunita cosi organizzata esige per il proprio funzionamento il rispetto di norme e regolamenti;

I PATTO di CORRESPONSABILITA’ fra Scuola e Famiglia dello Studente si ispira ai principi sui
quali ¢ fondato il Regolamento di Istituto, nell’osservanza del complesso di leggi e norme alle quali
¢ comunque soggetta tutta 1’attivita didattica ed educativa in generale del sistema nazionale di
istruzione

Esso ¢ finalizzato a definire in modo trasparente e condiviso diritti e doveri nel rapporto fra istituzione
scolastica autonoma e utenza; il rispetto del Patto costituisce la condizione indispensabile per
costruire un rapporto di fiducia reciproca, atto a rafforzare le finalita educative del Piano Triennale
dell’Offerta Formativa e il successo scolastico degli studenti.

Esso stabilisce che
A) la Scuola

si propone come luogo di educazione in senso ampio, dove il processo di
apprendimento,l’acquisizione delle conoscenze e lo sviluppo della coscienza critica degli studenti
vengono favoriti e garantiti; si realizzano gli obiettivi del miglioramento della qualita, della
trasparenza, della flessibilita, della collegialita e della partecipazione attiva, secondo le modalita
definite dal Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto;

garantisce la liberta d’apprendimento di tutti e di ciascuno nel rispetto della professionalita del
corpo docente e della liberta d’insegnamento. Il diritto all’apprendimento ¢ garantito a ciascuno
studente attraverso la realizzazione dei curricola disciplinari nazionali e dei percorsi individualizzati
tesi promuovere il successo formativo;

intende creare un clima sereno e corretto, atto a favorire nello studente lo sviluppo delle conoscenze
e delle competenze, la maturazione dei comportamenti responsabili e corretti e dei valori di una
cittadinanza europea;

e aperta ai contributi creativi responsabilmente espressi dalle sue componenti: gli studenti, 1
genitori, il personale ATA e i docenti;

s impegna, compatibilmente con le risorse disponibili, ad acquisire una strumentazione tecnologica
adeguata e a promuoverne un utilizzo consapevole;
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garantisce ambienti e strutture adeguate agli studenti portatori di handicap nei limiti consentiti dalle
disponibilita finanziarie e strutturali di sua diretta competenza.

promuove iniziative atte a favorire il superamento di eventuali svantaggi linguistici.

promuove nell’ambito degli scambi culturali iniziative di accoglienza e attivita finalizzate allo
scambio fra le diverse culture.

B) Tutte le componenti operanti nella scuola, ciascuna nel rispetto del proprio ruolo e secondo le

proprie competenze,

hanno diritto di esprimere la propria opinione, purché correttamente manifestata ¢ non lesiva
dell’altrui dignita e personalita;

hanno il diritto di diffondere le proprie idee con le modalita ed i mezzi consentiti dai regolamenti
interni e, comunque, nel rispetto della vigente normativa nazionale ed europea;

hanno diritto a vedere rispettata in ogni situazione la loro dignita personale;

si assumono le responsabilita e gli oneri connessi al proprio ruolo, giuridicamente definiti per il
personale docente e non docente della scuola dal «Contratto Nazionale di Lavoroy, dai codici di
comportamento e da altre norme, e per gli studenti sanciti dal regolamento e dal patto di
corresponsabilita che sottoscrivono congiuntamente, nel rispetto della normativa vigente

C) tutte le componenti che sottoscrivono questo patto si impegnano a

far si che 1rapporti interni alla comunita scolastica si informino al principio di solidarieta;

conoscere nei dettagli il regolamento di istituto, aggiornarne la conoscenza in caso di variazioni o
integrazioni successive e osservarne scrupolosamente prescrizioni e indicazioni.

Rispettare le norme previste dal regolamento di Istituto inerente le azioni di contrasto al bullismo,
cyberbullismo e violenze ed a quanto previsto dal Decreto del Presidente della Repubblica Italiana

n. 134, vigente dal 10.10.2025, recante modifiche al DPR 24.6.1998 e dallo statuto delle studentesse
e degli studenti della scuola secondaria.

D) Ciascuna componente, in particolare, si impegna, inoltre, a

STUDENTI

conoscere |’ Offerta Formativa presentata dagli insegnanti;
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frequentare regolarmente 1 corsi, assolvere assiduamente agli impegni di studio, anche
sottoponendosi puntualmente alle verifiche previste dai docenti, € mantenere un comportamento
corretto € un atteggiamento propositivo;

avere nei confronti del dirigente scolastico, dei docenti, del personale non docente, lo stesso rispetto

che questi ultimi devono loro, riconoscendo ed accettando, comunque, 1’autorevolezza educativa
dell’adulto;

rispettare le diversita personali e culturali, la sensibilita altrui;
favorire la comunicazione scuola-famiglia;

utilizzare correttamente le strutture, le attrezzature e i sussidi didattici, osservando le norme sulla
sicurezza e comportandosi in modo da non arrecare danni a terzi o al patrimonio della scuola;

avere la massima cura nell’uso delle strutture e degli arredi, condividendo la responsabilita di
rendere accogliente 1’ambiente scolastico;

usare un linguaggio e curare un abbigliamento consoni al contesto educativo che connota la scuola.

Evitare ogni azione di violenza, bullismo e cyberbullismo (offese, minacce, esclusione, violenze,
anche online).

Garantire e promuovere il rispetto verso persone, regole scolastiche e uso responsabile dei mezzi
digitali con responsabilita personale per i comportamenti, anche se avvengono fuori dalla scuola

ma collegati alla vita scolastica.

Agire in tutela di eventuali vittime e collaborare con la scuola per mantenere il Diritto di tutti ad
un ambiente scolastico sicuro, inclusivo e rispettoso.

GENITORI DEGLI STUDENTI

conoscere 1I’Offerta formativa della scuola;

instaurare un dialogo costruttivo con i docenti, rispettando la loro liberta di insegnamento e la loro
competenza valutativa;

tenersi aggiornati su impegni, scadenze, iniziative scolastiche, controllando costantemente il
libretto personale dello studente e le comunicazioni scuola-famiglia, partecipando con regolarita
alle riunioni previste;
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adoperarsi atfinché 1 figli rispettino il regolamento di istituto, in particolar modo per cio che
riguarda la puntualita e la giustificazione di assenze o ritardi;

segnalare al Dirigente scolastico o al docente coordinatore di classe le situazioni che possano
comportare particolari forme di assistenza verso i propri figli;

intervenire responsabilmente rispetto ad eventuali danni provocati dal figlio/a a persone o cose della
scuola, anche attraverso il risarcimento dei danni, nelle forme e nelle modalita previste dal
regolamento di istituto.

Collaborare con la scuola nella prevenzione e gestione di bullismo e cyberbullismo.
Assumere la dovuta responsabilita educativa: vigilare sui comportamenti dei figli, anche online.

Informare la scuola in caso di episodi di bullismo o cyberbullismo.

Partecipare attivamente ad incontri, progetti e percorsi formativi organizzati dalla scuola.
Supportare eventuali vittime ¢ collaborar per attuare le misure educative previste dallo Statuto e
dal DPR 134/2025.

Promuovere un clima familiare positivo che rinforzi il rispetto delle regole e dei diritti degli altri
studenti.

PERSONALE SCOLASTICO

Tutto il personale sara impegnato nel:

Prevenire: promuovere educazione al rispetto, legalita, inclusione e uso sicuro del digitale.
Monitorare: rilevare e valutare episodi di bullismo e cyberbullismo tramite strumenti e questionari.
Intervenire tempestivamente: gestire 1 casi segnalati secondo procedure chiare, garantendo tutela
delle vittime.

Applicare le eventuali sanzioni educative: applicare misure proporzionate e formative, secondo
DPR 134/2025 (riflessione, attivita di cittadinanza attiva, ecc.).

Garantire e partecipare alla Formazione del personale: docenti e ATA devono essere preparati a
riconoscere, prevenire e gestire 1 fenomeni.

Coinvolgere le famiglie: collaborazione costante per educazione e gestione dei comportamenti.
Promuovere un clima scolastico positivo: ambiente sicuro, inclusivo e rispettoso dei diritti di tutti
gli studenti.

Dirigente scolastico

garantire e promuovere ’attuazione del Piano dell’Offerta Formativa, ponendo ciascuna
componente scolastica nelle condizioni di esprimere al meglio il proprio ruolo;

garantire ad ogni componente scolastica la possibilita di esprimere e valorizzare, all’interno del
proprio ruolo, competenze, professionalita e potenzialita, in un clima di dialogo, collaborazione e
rispetto reciproci;

LLS. Montessori-Repetti - C.F. 91002030459 - mail: msis002003@istruzione.it -



http://www.montessori-repetti.edu.it/
mailto:msis002003@istruzione.it

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE STATALE “M. MONTESSORI - E. REPETTI”
www.montessori-repetti.edu.it

LICEO LINGUISTICO E LICEO DELLE SCIENZE UMANE “M. MONTESSORI”
Via Lunense 39/b — 54033 Marina di Carrara (MS) Tel 0585 786366 — Fax 0585 630939

LICEO CLASSICO “E. REPETTI”
Viale XX Settembre, 120 - 54033 Carrara- Tel 0585 846348 — Fax 0585 847309

cogliere le esigenze formative degli studenti e della comunita entro la quale opera la scuola per
cercare risposte adeguate.

Docenti

informare gli alunni degli obbiettivi educativi e didattici, dei tempi e delle modalita di attuazione
delle attivita per renderli responsabilmente partecipi del percorso educativo;

svolgere le attivita di verifica e valutazione in modo congruo rispetto ai programmi e ai ritmi di
apprendimento, esplicitandone criteri e modalita e motivandone gli esiti;

comunicare costantemente con le famiglie in merito ai risultati, alle difficolta, ai progressi nelle
discipline di studio, oltreché agli aspetti inerenti il comportamento ¢ la condotta;

prestare ascolto, attenzione, assiduita e riservatezza ai problemi degli studenti, in modo da favorire
I’interazione pedagogica con le famiglie;

realizzare un clima scolastico positivo, fondato sul dialogo e sul rispetto, tale da favorire capacita di
iniziativa, valorizzazione delle differenze, educazione alla legalita.

Personale A.T.A.

Conoscere il Piano dell’Offerta Formativa e collaborare a realizzarlo, nell’ambito delle proprie
competenze;

Segnalare al dirigente scolastico e ai docenti tutte le situazioni di violazione ai regolamenti interni —
sia da parte degli studenti sia da parte del personale scolastico - di cui venissero direttamente a
conoscenza per 1’esercizio della propria funzione;

offrire sempre la propria disponibilita e il proprio supporto per sostenere gli orientamenti educativi
posti alla base del “patto formativo™, favorendo I’instaurarsi di un clima di rispetto e collaborazione
fra tutte le componenti scolastiche.

E) Sono considerati assolutamente incompatibili con quanto sopra enunciato, e quindi in ogni
modo vietati, atti di intimidazione della libera e democratica espressione o partecipazione delle
varie componenti alla vita della scuola, manifestazioni di intolleranza, qualsiasi forma di violenza e
discriminazione.

F) Tutti coloro (studenti e non) che non dimostrino rispetto delle norme di sicurezza e di tutela della
salute o del patrimonio della scuola, sono tenuti a un risarcimento del danno materiale provocato, il
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quale verra accertato tenendo in considerazione il nesso di causalita e le relative responsabilita, e
quantificato dall’organo competente. (D.S e/o con I’ufficio tecnico)

Nello spirito del «patto formativoy, sottoscrivendo il presente patto di corresponsabilita, ogni
componente si impegna ad osservare e a far osservare i principi sopra esposti che trovano specifica
sostanza nel Regolamento di Istituto, nel PTOF e nelle altre carte della scuola
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